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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                              ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ∆ΙΑ∆ΙΚΤΥΟ 

ΝΟΜΟΣ   ΚΥΚΛΑ∆ΩΝ                                                     Αρ.Πρωτ.: 7917/21-06-2017 

∆ΗΜΟΣ ΠΑΡΟΥ 

Α ρ ι θ µ. Α π ό φ α σ η ς : 212/2017 

 

Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α 

Από το Πρακτικό 12/2017 της Συνεδρίασης του ∆ηµοτικού  Συµβουλίου  Πάρου 

 

Θέµα : Ψήφισµα διαµαρτυρίας του ∆Σ για τους συµβασιούχους ορισµένου χρόνου στους 

ΟΤΑ.    

Στην Πάρο σήµερα 20 Ιουνίου 2017 ηµέρα Τρίτη και ώρα 19.30΄, το ∆ηµοτικό Συµβούλιο 

Πάρου συνήλθε σε δηµόσια έκτακτη συνεδρίαση στο δηµοτικό κτίριο πρώην Ξενοδοχείο 

«ΞΕΝΙΑ» ύστερα από την µε αριθµό πρωτ. 7753/19-06-2017 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου 

του, που δηµοσιεύθηκε στον ειδικό χώρο ανακοινώσεων του ∆ήµου Πάρου και επιδόθηκε µε 

αποδεικτικό στους ∆ηµοτικούς Συµβούλους και στον ∆ήµαρχο, σύµφωνα µε τις διατάξεις του 

άρθρου 67 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ Α΄87) και του άρθρου 95 παρ.4 του Ν.3463/2006, καθώς και 

στους Προέδρους των Συµβουλίων των ∆ηµοτικών και Τοπικών Κοινοτήτων Πάρου σύµφωνα µε 

την παρ. 8 του άρθρου 67 του Ν.3852/10, για την συζήτηση και λήψη απόφασης στα παρακάτω 

θέµατα της ηµερήσιας διάταξης. 

Πριν από την έναρξη  της συνεδρίασης αυτής διαπιστώθηκε από τον Πρόεδρο, πως υπήρχε 

νόµιµη απαρτία, δεδοµένου ότι σε σύνολο 27 µελών παραβρέθηκαν 23 µέλη και ονοµαστικά οι:  

Από τους ∆ηµοτικούς Συµβούλους  

Π α ρ ό ν τ ε ς Α π ό ν τ ε ς 

1. Άγουρος Άγγελος 1. Βολοσυράκης Νικόλαος 

2. Αντιπαριώτης ∆ηµήτριος 2. Γκίκας Αναστάσιος 

3. Βλαχογιάννης Χρήστος 3. Λουκής Γεώργιος του ∆ηµ. 

4. Κάγκανη – Κορτιάνου Άννα 4. Σαραντινός Χριστόδουλος - Γεώργιος 

5. Καλακώνας Μηνάς  

6. Καστρουνής Σωτήριος  

7. Καραχάλιος Σταύρος  

8. Λεοντής Μικές   

9. Λουκής Γεώργιος του Κων.  

10. Μαλαµατένιος Εµµανουήλ  

11. Μαλινδρέτος Χαράλαµπος  

12. Μαρινόπουλος Αθανάσιος  

13. Πατέλης Άγγελος  

14. Πετρόπουλος Ιωάννης  

15. Πούλιος Γεώργιος  

16. Ραγκούσης Γεώργιος  

17. Ροκονίδας Κωνσταντίνος  

18. Ρούσσος Βατίστας  

19. Ρούσσος Πέτρος  

20. Σαρρή – Παπακυρίλλου Θεοδώρα  

21. Τριπολιτσιώτης Γεώργιος  

22. Χανιώτη Μαρία  

23. Χριστόφορος Χρήστος  

 

ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ 
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Οι απόντες Σύµβουλοι δεν παρευρέθηκαν αν και νόµιµα είχαν κληθεί σύµφωνα µε την υπ’ αριθ. 

πρωτ. 7753/19-06-2017 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου.  

Παρών ήταν και ο ∆ήµαρχος Πάρου κ. Μάρκος Κωβαίος. 

Επίσης παρών στην συνεδρίαση ήταν ο Πρόεδρος της ∆ηµοτικής Κοινότητας Νάουσας κ. 

Μπαρµπαρίγος Γεώργιος, ο Πρόεδρος της ∆ηµοτικής Κοινότητας Αγκαιριάς κ. Πούλιος Κων/νος, 

ο Πρόεδρος της ∆/Κ Αρχιλόχου κ. Χριστόφορος Ευστράτιος. η Πρόεδρος της ∆/Κ Μάρπησσας 

κα. Αντωνοπούλου Άννα και ο Πρόεδρος της Τοπικής Κοινότητας Λευκών κ. Κονταράτος 

Ιωάννης.  

Στην  συνεδρίαση παραβρέθηκε ο υπάλληλος του ∆ήµου Πάρου κ. Νικόλαος Σπανόπουλος. 

Ο Πρόεδρος του ∆ηµοτικού Συµβουλίου κ. Ρούσσος Βατίστας ενηµέρωσε το Σώµα ότι όλη η 

συζήτηση καταγράφεται σε οπτικοακουστικά µέσα όπως προβλέπεται από την κείµενη νοµοθεσία. 

Κατόπιν διαπίστωσης απαρτίας κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και ζήτησε την συναίνεση 

του ∆ηµοτικού Συµβουλίου ως προς το κατεπείγον του θέµατος. Ανέφερε τον λόγο που η 

συνεδρίαση έχει κατεπείγοντα χαρακτήρα και συγκεκριµένα λόγω της δηµοσίευσης της απόφασης 

του Ελεγκτικού Συνεδρίου την Παρασκευή 16 Ιουνίου 2017, µε την οποία κρίνονται 

αντισυνταγµατικές οι παρατάσεις των συµβάσεων (οι οποίες αποφασίστηκαν µε τον      

Ν.4429/2016 - άρθρο 10) των συµβασιούχων εργαζοµένων στην καθαριότητα των ∆ήµων, 

ουσιαστικά σηµαίνει την απόλυση τους και φυσικά και των συµβασιούχων εργαζοµένων στον 

∆ήµο Πάρου (2 οδηγοί, 28 εργάτες καθαριότητας), µε αποτέλεσµα την αδυναµία εκτέλεσης της 

αποκοµιδής των απορριµµάτων και φυσικά κάθε εργασίας καθαριότητας και ευπρεπισµού 

κοινοχρήστων χώρων (πεζοδρόµια, πλατείες, παραλίες, δηµοτικές τουαλέτες κ.λ.π.) µε το υπάρχον 

ελάχιστο µόνιµο προσωπικό της Υπηρεσίας Καθαριότητας  στο µέσο της θερινής περιόδου, όταν 

µάλιστα  προβλέπεται αύξηση των επισκεπτών της Πάρου πού ήδη έχει φανεί από την αύξηση των 

ποσοτήτων των απορριµµάτων. 

Κατόπιν οµόφωνης συναίνεσης όλων των παρόντων µελών του ∆Σ για το κατεπείγον της 

συνεδρίασης, (σύµφωνα µε  τις διατάξεις τoυ άρθρου 67 του Ν. 3852/2010 και του άρθρου 95 του 

Ν.3463/2006), εισηγήθηκε ως κατωτέρω το θέµα της ηµερήσιας διάταξης.  

Θέµα 1
ο
 : Η.∆. 

   
                                                        Εισηγητής : κ. Πρόεδρος 

Ο Πρόεδρος έθεσε στο σώµα τα παρακάτω έγγραφα: 

 1) Το υπ’ αριθµ. 57/06-06-2017 υπηρεσιακό σηµείωµα του Τµήµατος Καθαριότητας & 

Πρασίνου του ∆ήµου Πάρου στο οποίο αναφέρει τα εξής: «Με παλαιότερα υπηρεσιακά 

σηµειώµατα µας, σας είχαµε επισηµάνει τα µεγάλα προβλήµατα που αντιµετώπιζε  η υπηρεσία 

καθαριότητας λόγω της µεγάλης έλλειψης σε µόνιµο προσωπικό (οδηγοί, εργάτες καθαριότητας), 

µε αποτέλεσµα να υπάρχει αδυναµία πολλές φορές και στην αποκοµιδή απορριµµάτων, ακόµη και 

τους χειµερινούς µήνες. Το πρόβληµα µειώθηκε τα δύο τελευταία χρόνια, µετά τις δύο παρατάσεις 

των συµβάσεων (έως 31-12-2017) των εργαζοµένων µε σύµβαση Ι.∆.Ο.Χ., που είχε ως 

αποτέλεσµα την οµαλή λειτουργία της υπηρεσίας. Ύστερα από τα παραπάνω, βεβαιώνουµε ότι οι 

ανωτέρω εργαζόµενοι   καλύπτουν πάγιες και διαρκείς ανάγκες της υπηρεσίας καθαριότητας 

(αποκοµιδή, οδοκαθαρισµός,  ανακύκλωση, ευπρεπισµός κοινοχρήστων χώρων κ.λ.π)». 

 2) Το υπ’ αριθµ. 90/14-06-2017 έγγραφο του Συλλόγου Εργαζοµένων Ο.Τ.Α. Πάρου - 

Αντιπάρου στο οποίο αναφέρει τα εξής: «Στο ∆ήµο Πάρου εργάζονται, στον τοµέα καθαριότητας, 

30 εργαζόµενοι µε συµβάσεις ιδιωτικού ∆ικαίου Ορισµένου Χρόνου οι οποίοι παραµένουν στην 

υπηρεσία µε δύο διαδοχικές παρατάσεις των συγκεκριµένων συµβάσεων, µε αποφάσεις του 

αρµοδίου Υπουργού, το 2016 και 2017. Οι εν λόγω εργαζόµενοι δεν ήρθαν στο ∆ήµο µε 

αδιαφανείς διαδικασίες, αλλά αφενός µέσω διαδικασιών του ΑΣΕΠ και αφετέρου λόγω της 

µακροχρόνιας ανεργίας που είχαν. Εργάζονται στον ευαίσθητο τοµέα της καθαριότητας και 

σχεδόν πάντα κάτω από αντίξοες συνθήκες προσπαθούν να κρατήσουν την πόλη καθαρή 

καλύπτοντας πάγιες και διαρκείς ανάγκες της υπηρεσίας όπως αυτές απορρέουν από τον 

Οργανισµό Εσωτερικής Υπηρεσίας του ∆ήµου. Ο Σύλλογος Εργαζοµένων υπερασπίζεται τη 

µόνιµη και σταθερή δουλειά για όλους τους εργαζόµενους, ώστε να λήξουν παρόµοια φαινόµενα 

εργασιακής οµηρίας και αβεβαιότητας και ζητά από το ∆ηµοτικό Συµβούλιο Πάρου να στηρίξει 

αυτή την προσπάθεια, απαιτώντας (το ∆ηµοτικό Συµβούλιο) από την Κυβέρνηση να προχωρήσει 

άµεσα σε νοµοθετική ρύθµιση για την µετατροπή όλων των συµβάσεων ορισµένου χρόνου σε 
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αορίστου. Η κυβέρνηση οφείλει να σεβαστεί, αφενός το αυτοδιοίκητο του ∆ήµου και αφετέρου τη 

γενική οµολογία ότι οι συγκεκριµένοι εργαζόµενοι καλύπτουν πάγιες και διαρκείς ανάγκες, και το 

∆ηµοτικό Συµβούλιο να διεκδικήσει τα συνταγµατικά δικαιώµατά του.   

 Στη συνέχεια έδωσε το λόγο στο ∆ήµαρχο Πάρου ο οποίος έθεσε στο σώµα το παρακάτω 

ψήφισµα: 

Tο ∆ηµοτικό Συµβούλιο του ∆ήµου Πάρου δηλώνει την έµπρακτη συµπαράστασή του στους 

συµβασιούχους εργαζοµένους στην καθαριότητα και εκφράζει την έντονη αντίθεσή του για την 

κήρυξη αντισυνταγµατικών των ανανεώσεων των συµβάσεών τους µετά από την πρόσφατη 

απόφαση του Ελεγκτικού Συνεδρίου που τις κρίνει παράνοµες.  

Απαιτούµε από την κυβέρνηση να προχωρήσει άµεσα σε νοµοθετική ρύθµιση, ώστε να 

διασφαλιστεί το σύνολο των εργασιακών δικαιωµάτων των εργαζοµένων µε ταυτόχρονη 

καταβολή των δεδουλευµένων των τελευταίων µηνών, καθώς προσλήφθηκαν µε διαδικασίες 

ΑΣΕΠ και όπως ορίζει η νοµοθεσία. 

Στηρίζουµε το δίκαιο αίτηµα των συµβασιούχων που εργάζονται κάτω από αντίξοες συνθήκες 

στον ευαίσθητο τοµέα της καθαριότητας, για µετατροπή των συµβάσεών τους σε αορίστου 

χρόνου, ως καθ’ όλα δίκαιο, αφού καλύπτουν πάγιες και διαρκείς ανάγκες και µπορούν να 

πληρωθούν από τα ανταποδοτικά έσοδα του ∆ήµου. 

Καλούµε την κυβέρνηση να αναλάβει άµεσα πρωτοβουλίες για τη διασφάλιση της οµαλής 

λειτουργίας του ∆ήµου καθώς τυχόν αποµάκρυνσή τους και µε δεδοµένο το µεγάλο φόρτο 

εργασίας, ιδιαίτερα την περίοδο της αυξηµένης τουριστικής κίνησης, θα δηµιουργήσει 

ανυπέρβλητες δυσκολίες στη λειτουργία της υπηρεσίας Καθαριότητας και δυσφορία στους 

∆ηµότες και τους επισκέπτες του νησιού µας. 

Τέλος, παραµένουµε στο πλευρό των εργαζοµένων και ευελπιστούµε σε σύντοµο χρονικό 

διάστηµα να λάβει αίσιο τέλος το καθεστώς εργασιακής ανασφάλειας και οµηρείας τους. 

 Κατόπιν έδωσε τον λόγο στον κ. Ροκονίδα ο οποίος πρότεινε το παρακάτω ψήφισµα:  

Η δηµοσιοποίηση της απόφασης της Ολοµέλειας του Ελεγκτικού Συνεδρίου, οργάνου του 

κρατικού µηχανισµού, είναι ως προς το περιεχόµενο της, καταδικαστέα από το δηµοτικό 

συµβούλιο Πάρου. 

Είναι το τελεσίδικο µήνυµα σε χιλιάδες εργαζόµενους στους δήµους της χώρας, στέλνοντας τους 

στην ανεργία, µαζί και τους 30 συµβασιούχους του ∆ήµου µας. Για πολλούς από αυτούς 

αµφισβητείται προκλητικά ακόµα και η πληρωµή τους για δουλειά που ήδη έχουν παράσχει. 

Μέσω αυτής της απόφασης βρίσκει διέξοδο διαφυγής η Κυβέρνηση που έδρασε τυχοδιωκτικά 

πάνω στο θέµα των συµβασιούχων και το δικαίωµα τους στη µόνιµη σταθερή δουλειά. Είναι 

γεγονός ότι ποτέ δεν αποστασιοποιήθηκε από το ζήτηµα της ιδιωτικοποίησης της αποκοµιδής και 

της διαχείρισης των απορριµµάτων, ζήτηµα που βρίσκεται στην ηµερήσια διάταξη και αποτελεί 

"διακαή πόθο" µεγάλων επιχειρηµατικών οµίλων.  

Μπροστά σε αυτή την κατάσταση δηλώνουµε ότι: 

• ∆εν θα συνηγορήσουµε να γίνει το νησί µας το επόµενο διάστηµα ένας απέραντος 

σκουπιδότοπος.  

• ∆εν θα αποδεχτούµε την απόλυση των συµβασιούχων του ∆ήµου µας ενώ γνωρίζουµε ότι 

είναι πλήρως αναγκαίοι, προσλήφθηκαν µέσω ΑΣΕΠ και µε το καθεστώς της σύµβασης, γιατί το 

κράτος δεν άφησε άλλο δρόµο επιλογής στους δήµους ώστε να καλύψουν στοιχειωδώς τις ανάγκες 

τους. 

• ∆εν θα γίνουµε συνένοχοι στο τερατόµορφο καθεστώς της ανακύκλωσης των ανέργων, 

που χτίζεται χρόνια τώρα και ιδιαίτερα για τις υπηρεσίες καθαριότητας των δήµων.  

Απαιτούµε από την κυβέρνηση να φέρει τώρα στη Βουλή τη νοµοθετική ρύθµιση που κατέθεσαν 

οι Επιτροπές Αγώνα Συµβασιούχων από όλη την Ελλάδα για άµεση µετατροπή όλων των 

συµβάσεων από ορισµένου σε αορίστου χρόνου. 

Να πληρωθούν και να µονιµοποιηθούν οι εργαζόµενοι ώστε οι δήµοι να λειτουργήσουν χωρίς νέα, 

ακόµη µεγαλύτερα προβλήµατα και ιδιαίτερα οι νησιωτικοί που ο πληθυσµός τους λόγω εποχής 

πολλαπλασιάζεται. 

Συµπαραστεκόµαστε, συντασσόµαστε και θα συνδράµουµε, µε ότι µέσο έχουµε στη διάθεσή µας, 

στους αγώνες και τις αγωνίες των εργαζοµένων. Είναι η ελάχιστη υποχρέωσή µας. 
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Την ίδια ώρα, µε «άνωθεν εντολή» προφανώς και για λόγους τροµοκράτησης, άνδρες του ΑΤ 

Πάρου µεταβαίνουν στον υπό κατάληψη εργασιακό χώρο, γεγονός, που το καταδικάζουµε. 

Κατόπιν των ανωτέρω ο Πρόεδρος κάλεσε το σώµα να ψηφίσει σχετικά.  

Το  ∆ηµοτικό  Συµβούλιο 

 αφού έλαβε υπόψη την παραπάνω εισήγηση, τις διατάξεις των άρθρων 65, 67, 69, 94 και 95 

του Ν.3852/2010, καθώς και τα στοιχεία του σχετικού φακέλου, 

Αποφασίζει οµόφωνα 

Εκδίδει το παρακάτω ψήφισµα:  

Ψήφισµα στήριξης στους συµβασιούχους εργαζόµενους στην καθαριότητα του ∆ήµου Πάρου 

Το ∆ηµοτικό Συµβούλιο του ∆ήµου Πάρου δηλώνει την έµπρακτη συµπαράστασή του στους 

συµβασιούχους εργαζόµενους στην καθαριότητα. Στέλνονται στην ανεργία 30 συµβασιούχοι του 

∆ήµου µας, για τους οποίους αµφισβητείται προκλητικά ακόµη και η πληρωµή τους για τη 

δουλειά που ήδη έχουν παράσχει. 

Στηρίζουµε το δίκαιο αίτηµα των συµβασιούχων που εργάζονται κάτω από αντίξοες συνθήκες 

στον ευαίσθητο τοµέα της καθαριότητας για µετατροπή των συµβάσεων τους σε αορίστου χρόνου, 

ως καθ’ όλα δίκαιο, αφού καλύπτουν πάγιες και διαρκείς ανάγκες και έχουν την δυνατότητα να 

πληρωθούν από τα ανταποδοτικά έσοδα του ∆ήµου. 

Καλούµε την κυβέρνηση να αναλάβει άµεσα πρωτοβουλίες για τη διασφάλιση της οµαλής 

λειτουργίας του ∆ήµου καθώς τυχόν αποµάκρυνσή τους και µε δεδοµένο το µεγάλο φόρτο 

εργασίας, ιδιαίτερα την περίοδο της αυξηµένης τουριστικής κίνησης, θα δηµιουργήσει 

ανυπέρβλητες δυσκολίες στη λειτουργία της υπηρεσίας καθαριότητας και δυσφορία στους 

∆ηµότες και τους επισκέπτες του νησιού µας. 

Βάσει των ανωτέρω ως ∆ηµοτικό Συµβούλιο ψηφίζουµε: οι συµβασιούχοι του ∆ήµου µας να µην 

απολυθούν, να συνεχίσουν την εργασία τους και να µη παραχωρηθεί η καθαριότητα του ∆ήµου 

µας σε ιδιωτικά συµφέροντα. 

Απαιτούµε από την κυβέρνηση να φέρει τώρα στη βουλή τη νοµοθετική ρύθµιση που κατέθεσαν 

οι Επιτροπές Αγώνα Συµβασιούχων από όλη την Ελλάδα και της ΚΕ∆Ε για άµεση µετατροπή 

όλων των συµβάσεων από ορισµένου σε αορίστου χρόνου. 

Να πληρωθούν και να µονιµοποιηθούν οι εργαζόµενοι ώστε οι ∆ήµοι να λειτουργήσουν χωρίς νέα 

µεγαλύτερα προβλήµατα και ιδιαίτερα οι νησιωτικοί που ο πληθυσµός λόγω εποχής 

πολλαπλασιάζεται. 

ΣΥΜΠΑΡΑΣΤΕΚΟΜΑΣΤΕ, ΣΥΝΤΑΣΣΟΜΑΣΤΕ και θα συνδράµουµε µε ότι µέσο έχουµε στη 

διάθεσή µας στους δίκαιους αγώνες και τις αγωνίες των εργαζοµένων. Είναι η ελάχιστη 

υποχρέωσή µας.   

Η απόφαση αυτή έλαβε αύξοντα αριθµό 212/2017. 

Ύστερα  από την εξάντληση των θεµάτων λύθηκε η συνεδρίαση. 

Σε επιβεβαίωση των παραπάνω συντάχθηκε το πρακτικό αυτό και υπογράφεται ως κατωτέρω. 

Ο ∆ήµαρχος Ο Πρόεδρος Τα µέλη 

(Τ.Υ.) (Τ.Υ) (Τ.Υ.) 

Μάρκος Ι. Κωβαίος Ρούσσος Βατίστας 1. Άγουρος Άγγελος 

  2. Αντιπαριώτης ∆ηµήτριος 

  3. Βλαχογιάννης Χρήστος 

  4. Κάγκανη – Κορτιάνου Άννα 

  5. Καλακώνας Μηνάς 

  6. Καστρουνής Σωτήριος 

  7. Καραχάλιος Σταύρος 

  8. Λεοντής Μικές  

  9. Λουκής Γεώργιος του Κων. 

  10. Μαλαµατένιος Εµµανουήλ 

  11. Μαλινδρέτος Χαράλαµπος 

  12. Μαρινόπουλος Αθανάσιος 

ΑΔΑ: 6ΠΚΗΩΞΓ-2ΞΚ



 5 

  13. Πατέλης Άγγελος 

  14. Πετρόπουλος Ιωάννης 

  15. Πούλιος Γεώργιος 

  16. Ραγκούσης Γεώργιος 

  17. Ροκονίδας Κωνσταντίνος 

  18. Ρούσσος Πέτρος 

  19. Σαρρή – Παπακυρίλλου 

Θεοδώρα 

  20. Τριπολιτσιώτης Γεώργιος 

  21. Χανιώτη Μαρία 

  22. Χριστόφορος Χρήστος 

 

Για την ακρίβεια 

 

 
Ο ∆ήµαρχος  

 

 

 

Ο Πρόεδρος 

Μάρκος Ι. Κωβαίος  Ρούσσος Βατίστας 
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